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Al personale docente interno dell1.C. R. Rossellini
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OGGETTO: Avviso per la selezione di TUTOR interni per i moduli formativi afferenti al
seguente progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n. 72
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito — Avviso Pubblico prot. n. 59369 del
19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025 (c.d. Piano Estate). Progetto “/ LOVE ENGLISH”

Cod. Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-344

C.U.P.: D94D24002140007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del metito: “Piano per la definizione di percorsi
edncativi e formativi per il potenziamento delle competenze, Uinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scunola e
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 ¢ (UE) n. 2021/ 1060 del
Parlamento enropeo e del Consiglio del 24 gingno 2021,

VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024: “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento

delle competenze, L'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025
Fondi Strutturali Europei — Programma Nagionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus FSE+,

VISTO la candidatura n. 4574, elaborata, redatta e deliberata dagli OO.CC. di questa istituzione scolastica, insetita
nella piattaforma PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027, con cui si richiede la realizzazione del progetto ‘7
love English”,

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 82867 del 12/06/2024 relativa a Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) —
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi
di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito — Avviso Pubblico prot. n.59369
del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate), che
autorizza questa istituzione scolastica ad attuare il progetto “I love English”, cod.4574 C.U.P. D94D24002140007;





VISTA la nota del Ministero dell’Tstruzione e del Merito del 17/06/2024: “PN SCUOLA E COMPETENZE
2127" Avviso Piano estate ' Autorizzazione progetti” con cui si informa che, in virta della nota autorizzativa,
prot. n. 83244 del 12 giugno 2024, ¢ consentito avviare tutte le azioni propedeutiche necessarie per 'individuazione
delle figure formative obbligatorie per la realizzazione dei moduli e/o all’avvio delle procedure necessatie per
’acquisto di eventuale materiale utile allo svolgimento delle attivita;

VISTO il Decteto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107 - pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018;

VISTA la delibera N. 72 del 14/05/2024 del Collegio dei Docenti e N. 86 del 14/05/2024 del Consiglio
d’Istituto con cui ¢ stato approvata I’adesione al programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027
— Fondo Sociale Europeo plus (FSE+);

VISTA la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa riferimento il
Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 — 2027 per I'attuazione delle iniziative progettuali;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio prot.1539 del 25/06/2024;

VISTA la determina dirigenziale di avvio procedure di selezione docenti tutor interni prot. n. 1656 del 02 agosto
2024,

RILEVATA la necessita, per 'attuazione del Progetto, di selezionare n. 6 tutor per i moduli formativi
afferenti allo stesso;

EMANA
IL SEGUENTE AVVISO
PUBBLICO

finalizzato al reclutamento di figure professionali di n. 6 Docenti fra il personale docente interno per
l'attuazione dei sotto elencati moduli formativi, con la mansione di TUTOR nell'ambito del Progetto: Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito
— Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate).

Progetto ‘I LOVE ENGLISH”
Cod. Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-344
C.U.P.: D94D24002140007

Tipologia modulo

Titolo Modulo

DESTINATARI

Profilo richiesto

Competenza personale, sociale
e capacita di imparare a imparare

"Non solo cinema"

Alunni/e scuola
secondaria di

Docente esperto in
tutoraggio in

| grado progetti
extracurriculari
Sede Minori
Ore 30

Competenza personale, sociale
e capacita di imparare a imparare

"Oltre
I'immaginario... le parole che
volano come farfalle"

Alunni/e classe
| della scuola

Docente esperto in
tutoraggio in

primaria progetti
extracurriculari
Sede Maiori
Ore 30
Competenza personale, sociale ['Parole che volano come| Alunni/eclasselell| Docente espertoin

e capacita di imparare a imparare

farfalle..." oppure "Scrittori inerbal de|la scuola primaria

tutoraggio in
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che colorano il mondo" Sede Minori progetti
extracurriculari
Ore 30
Comp(.et‘er:? personale,. sociale Cinema e musica Alunni/e Docente esperto in
e capacita di imparare a imparare o P
scuola secondaria di tutoraggio in
| grado progetti
extracurriculari
Sede Maiori
Ore 30
Lingua straniera (inglese per gli English Funny Alunni/e delle Docente esperto in
allievi della scuola primaria) classi V della Scuola tutoraggio in
primaria progetti
Sede Maiori extracurriculari
Ore 30
Lingua straniera (inglese per gli Hello, teacher Alunni/e delle Docente esperto in
allievi della scuola primaria) classi V della Scuola tutoraggio in
primaria progetti
Sede Minori extracurriculari
Ore 30

1. OGGETTO DELL'INCARICO
Al Tutor d’aula sono richieste le seguenti prestazioni:

e Inserimento in piattaforma informatica delle anagrafiche dei corsisti e del consenso al trattamento dei dati per
ciascuno studente (delibera privacy);

e Compilazione per ciascun corsista della relativa scheda di osservazione ex ante e ex post in collaborazione
con i coordinatori di classe;

e  Verifica giornaliera della corretta e puntuale annotazione delle presenze e delle firme dei partecipanti, degli
esperti e della propria nel registro delle attivita;

e Corretta gestione e organizzazione del Calendario e della Classe (nuove sezioni previste dalla piattatorma
informatica);

e Comunicazione efficace per garantire la partecipazione attiva dei corsisti al percorso formativo e
monitoraggio delle presenze;

e Supporto e collaborazione al Dirigente Scolastico, al Direttore S.G.A. ed alle altre figure, per la corretta e
completa realizzazione del piano;

e Supporto al Referente della Valutazione Interna ed Esterna per il monitoraggio e la valutazione del piano;

e Collegamento con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento
sul curricolare;

e  Partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

e Ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni.

2. MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali di
ammissione indicati all’articolo 2, secondo il modello di candidatura (Allegato 1). Alla domanda, debitamente
sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione:
a) copia di un documento di identita in corso di validita;
b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo;
¢) Tabella di autovalutazione debitamente compilata (Allegato 2).

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di segreteria in busta
chiusa recante la dicitura “Candidatura TUTOR PON, il profilo ( docente tutor) per il quale si concorre e il
titolo del modulo per cui si concotre utilizzando 'apposito modello allegato alla presente, entro le ore 12,00 del 23
agosto 2024.

Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione:

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;



- Posta Elettronica al seguente inditizzo: saic8af001@jistruzione.it

- Posta raccomandata con ricevuta A/R (non fara fede il timbro postale ma la data di effettiva ricezione da parte della
Scuola).

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, ovvero delle domande che risultassero incomplete o
prive del Curriculum Vitae.

Si procedera alla valutazione del curriculum anche con una sola istanza pervenuta. Sulla busta contenente I’istanza
sara indicato il titolo del modulo.

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante 1 titoli
dichiarati

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvedera alla formazione della graduatoria di merito provvisoria che
sara resa pubblica sul sito dell’Istituto (www.istitutocomprensivodimaiori.edu.it). Avverso la graduatoria provvisoria ¢
ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data di pubblicazione. Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione
provvisoria, la stessa diventa definitiva. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. Avverso la graduatoria
definitiva ¢ ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo
che non intervengano correzioni in “autotutela”..

3. ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI

La wvalutazione dei titoli prodotti e la conseguente compilazione della graduatoria saranno effettuate dalla
Commissione costituita dalla DSGA, dai docenti collaboratori e presieduta dal D.S., utilizzando 1 parametri e i criteri
riportati nell’allegato 2 “Tabella di valutazione det titoli”’, mediante comparazione dei curricula ed eventuale colloquio.

La valutazione delle candidature avverra dopo la scadenza dell’avviso presso I'Utficio di Presidenza dell’Istituto
Comprensivo Roberto Rossellini di Maiori sito in via Capitolo 2 Maiori (SA). Si assegneranno i docenti tutor secondo
Pordine della graduatoria.

A parita di punteggio si procedera alla selezione del candidato piu giovane d’eta. Ad ulteriore parita si procedera
ad estrazione a sorte.

Al docente tutor sara affidato un corso di 30 ore salvo diverse esigenze logistico-organizzative dell’Istituto.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida pervenuta,
o di non procedere all’attribuzione dello stesso a proprio insindacabile giudizio. La graduatoria cosi formulata ¢ valida
per I'intero anno scolastico.

4. PUBBLICAZIONE DELILA GRADUATORIA

L’esito della selezione verra reso noto mediante pubblicazione della graduatoria all’albo on line dell’Istituto e sul sito
Web dell’Istituto Amministrazione Traspatente.
Gli interessati potranno presentare reclamo alla graduatoria entro cinque giorni dalla data di pubblicazione, in forma

esclusivamente telematica all’inditizzo di PEO saic8af001@jstruzione.it o PEC saic8af001@pec.istruzione.it

Decorso detto termine Pelenco det selezionati diverra definitivo.

5. CONTRATTO DA STIPULARE E REILATIVO OMPENSO

La presentazione di proposta di candidatura comporta I'accettazione di tutto quanto previsto nel presente avviso.
I tutor designati non potranno discostarsi dal calendario delle lezioni elaborato da questo Istituto in base alle esigenze
organizzative della istituzione scolastica, se non per eccezionali e motivate esigenze, pena 'immediata risoluzione del
contratto d’opera intellettuale stipulato.

Il compenso previsto per docente tutor ¢ pari a complessivi € 30,00/h, onnicomprensivi di ogni onere fiscale
e previdenziale a carico dell’esperto e dello Stato (a titolo esemplificativo, ma non esaustivo: Irpef, Irap, Inps, IVA);
il compenso ¢ quindi variabile e determinabile, a seconda del regime fiscale e previdenziale a cui lo stesso ¢ soggetto

sulla base della vigente normativa.
Il compenso spettante sara erogato, di norma, al termine della prestazione previa presentazione di eventuale fattura

elettronica, della relazione finale e della dichiarazione dettagliata delle ore prestate che dovra risultare da apposito
registro.
Detto compenso verra corrisposto per le ore effettivamente prestate e previa verifica della documentazione relativa
anche al corretto svolgimento dei compiti sopra indicati, entro 30 giorni dal ricevimento dei fondi previsti.
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I Tstituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di
dichiarazione mendace, l'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta 'immediata
interruzione del rapporto con 'Istituto.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purché pienamente corrispondente
alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione, cosi come comunicato dalla nota Prot. N. 2136/5 C17
a del 17 gennaio 2008 del M.P.I.

L’Istituto potra non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi previsti sulla
base delle isctizioni ¢/o indisponibilita di fondi o altri imprevedibili e sopravvenuti impedimenti.

Le attivita si svolgeranno ,previa proroga, da settembre a dicembre 2024, cosiderando anche le vacanze natalizie.

6. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente
selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Annamaria Ferrigno, in qualita di responsabile con potere di gestione del
personale — dipendente e non — ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

7. MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE DEL PRESENTE AVVISO

11 presente bando viene pubblicato sul sito web della scuola: www.istitutocomprensivodimaiori.edu.it

Ulteriori informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all'Ufficio di Segreteria dell’Istituto Comprensivo
Statale “Roberto Rossellini” (089 877313) o contattando direttamente il Dirigente Scolastico all'indirizzo e-mail del sito
della scuola (saic8af001(@jstruzione.it)

8. TUTELA E PRIVACY

L’istituto comprensivo “R. Rossellini” di Maiori-Minori, in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e della
formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce, dati personali,
identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione, nell’ambito delle procedure per 'erogazione di servizi formativi.
In applicazione del Dlgs n. 101 del 10/08/2018, i dati personali saranno trattati in modo lecito, secondo cot- rettezza
e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui verranno custoditi, al sistema adottato
per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, quale
rappresentante legale dell’Istituto.

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il DSGA.

Lattivita oggetto del presente Avviso rientra nel Piano Offerta Formativa, annualita 2023/2024, ed ¢ cofinanziata dal Fondo
Sociale Enropeo nell ambito del Programma Operativo Nazionale 2021-2027 a titolarita del Ministero dell Istruzione — Dipartimento
per il sistema educativo di istruzione e di formazione - Diregione generale per i fondi strutturali per Uistrugione, ledilizia scolastica e la
scuola digitali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Annamaria Ferrigno
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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